Landolt & Machler

Enquéte Clients

compléments salariaux 2024

799 333

sociétés retours

42%

taux de réponse

Merci beaucoup pour votre participation
votre team L&M
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Offres des sociéteées

1 Horaires de travail flexibles
2 Temps partiel

3 Homeoffice

4 Formation continue

o Places de parking”*

6 Vacances™™

{ Cotisations de retraite™

8 Boissons™

9 Frais forfetaires
10 Cotisations d'assurance™™

“gratuites
**surobligatoires
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Demande des candidats /
Collaborateurs (trices)

1 Homeoffice

2 Horaires de travail flexibles

3 Temps partiel

4 VVacances™™

5 Formation continue

6 Places de parking™®

7 Contribution transports publics

8 Cotisations de retraite™™

9 Reduction sur les repas / cantine
10 Boissons™

“gratuites
**surobligatoires



Ecarts offres /
demandes

par rang

1 Contribution transports publics (8)
2 Animaux au travail / garde (8)

3 Garde d'enfants (7)

4 Année sabbatique (7)

5 Réduction sur les repas (5)

6 Offres de loisirs (5)

/ Homeoffice (2)

8 Vacances™ (2)

L e chiffre entre parenthéses correspond a la
différence (écart) entre la demande et foffre. La
demande est plus grande de l'offre.

**surobligatoires



Partcicpants

Taille des entreprises
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Branches

1 Industries machines et électriques
2 Construction / batiments / s. d'ingén.
3 autres industries

4 Entreprises électriques / énergie
5 Technologie médicale

6 Matieres plastiques, caoutchouc
7 Industrie alimentaire

8 autres services

9 Commerce
10 Organisations publiques, sociales
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